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OMΙΛΙΑ ΠΡΟΕΔΡΟΥ ΤΗΣ ΛΕΣΧΗΣ ΚΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ ΜΠΕΛΛΕ

Αξιότιμε κ. Πρωθυπουργέ, Κύριοι Υπουργοί, 

Αγαπητοί προσκεκλημένοι, κυρίες και κύριοι μέλη και φίλοι της Λέσχης Επιχειρηματικότητας, 

Σας ευχαριστούμε θερμά που τιμάτε με παρουσία σας τον θεσμό της απονομής των βραβείων ΚΟΥΡΟΣ, που για δέκατη τρίτη συνεχή χρονιά προσδοκά να αναδείξει ιδιαίτερα αξιόλογους επιχειρηματίες , το έργο των οποίων, κατά τη γνώμη μας, αντικατοπτρίζει την αρχή του «ευ επιχειρείν» συνδυάζοντας το στοιχείο της επιτυχημένης και προσοδοφόρας δραστηριότητας με το ήθος και την κοινωνική ευαισθησία. 

ΤΟ ΕΡΓΟ ΤΗΣ ΛΕΣΧΗΣ 

Η Λέσχη Επιχειρηματικότητας ιδρύθηκε το 1995 , με στόχο την ανάπτυξη της επιχειρηματικότητας στην Ελλάδα, και αριθμεί πλέον 100 μέλη από τον επιχειρηματικό κόσμο, συμπεριλαμβανομένης και της Ελληνικής Εταιρείας Διοικήσεως Επιχειρήσεων. 

Οι δραστηριότητες της Λέσχης, μέσω των οποίων υλοποιείται ο στόχος της,  εστιάζονται κύρια:

· Σε ομιλίες επιχειρηματιών μελών της σε τελειόφοιτους Πανεπιστημίων ή μεταπτυχιακούς φοιτητές, με στόχο την παρότρυνση των νέων στο επιχειρείν. 

· Στην διοργάνωση ενημερωτικών ημερίδων στην περιφέρεια σε συνεργασία με τις Νομαρχίες, τους Δήμους, και τα Επιμελητήρια. Πρόσφατα έλαβε χώρα με μεγάλη επιτυχία Ημερίδα της Λέσχης Επιχειρηματικότητας  στα Ιωάννινα με θέμα « Ηπειρος: Δυναμική Ανάπτυξη της Επιχειρηματικότητας». 

· Στην οργάνωση ειδικών ημερίδων σε συνεργασία με άλλους φορείς όπως το ΙΟΒΕ, αλλά και στην παρουσίαση ερευνών για τη  δημιουργία νέων επιχειρήσεων στην Ελλάδα

· Στην διοργάνωση Διεθνών Συνεδρίων Επιχειρηματικότητας με συνδιοργανωτές την ΕΕΔΕ, τον ΣΕΒ, το ALBA. 

Ως προς τα βραβεία ΚΟΥΡΟΣ, κριτήρια επιλογής για την βράβευση νέων επιχειρηματιών, κύρια αυτοδημιούργητων, είναι η ανάπτυξη δυναμικών επιχειρήσεων, ή επιχειρήσεων που διακρίθηκαν στην καινοτομία και στην εξωστρέφεια. Επίσης, αναδεικνύονται και βραβεύονται επιχειρηματίες για τη συνεισφορά τους στην κοινωνία, για το αφιλοκερδές κοινωνικό τους έργο.

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ 

Η Λέσχη προσδίδει ιδιαίτερη βαρύτητα στον συγκερασμό της ιδιωτικής επίτευξης οικονομικής προόδου και κερδοφορίας και της μέριμνας για τα κοινά. 

Αυτός ο συγκερασμός εκφράζεται σε μεγαλύτερη και γενικότερη κλίμακα μέσω της υιοθέτησης των αρχών της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης , η οποία πλέον αποτελεί διεθνές επιχειρηματικό κίνημα . 

Eχει γίνει γενικά αποδεκτό ότι δεδομένης της γνωστής σε όλους παγκοσμιοποίησης των αγορών, ειδικά οι μεγάλες εταιρείες αναδεικνύονται αναμφίβολα σε οικονομικό και κοινωνικό ρυθμιστικό παράγοντα και έχουν τη δύναμη να επενεργήσουν θετικά ή αρνητικά σε πολλά επίπεδα, χωρίς βεβαίως αυτό να σημαίνει ότι η εταιρική κοινωνική ευθύνη δεν χρειάζεται ή δε μπορεί να γίνει πράξη και απο μικρότερες επιχειρήσεις στο μέτρο των δικών τους δυνατοτήτων. 

Δεν είναι θέμα μόνο οικονομικής δυνατότητας, είναι κυρίως θέμα ηθικών αρχών, ιδεών,  διάθεσης προσφοράς και αίσθησης κοινωνικής δικαιοσύνης. 

Είναι εμφανές λοιπόν ότι η υιοθέτηση των θεμάτων της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης αλλά και της επιχειρηματικής ηθικής από τον επιχειρηματικό ιστό κάθε χώρας, θα βοηθήσει προς την κατεύθυνση του συγκερασμού δύο στόχων που πολλές φορές μοιάζουν να είναι αντικρουόμενοι: της επίτευξης του ιδιωτικού πλούτου και της μέριμνας για το δημόσιο συμφέρον.  

Το θέμα λοιπόν της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης, αποτελεί έναν πολύ σημαντικό παράγοντα για τις σύγχρονες επιχειρήσεις, καθώς μέσα από την εφαρμογή της επιδιώκεται η ενσωμάτωση από τις εταιρείες, στην επιχειρηματική τους λειτουργία, δραστηριοτήτων με κοινωνική, περιβαλλοντική και πολιτιστική διάσταση, συνεισφέροντας έτσι ανταποδοτικά στο κοινωνικό σύνολο. 

Η νέα προοπτική και η νέα άποψη που εμπεριέχεται σήμερα στη φιλοσοφία της επιχείρησης και της επιχειρηματικής λειτουργίας, όπως αυτή διαμορφώθηκε, εξάλειψε τον διαχωρισμό μεταξύ της επιχείρησης και της κοινωνίας, καθώς συνειδητοποιήθηκε ότι τα κοινωνικά και περιβαλλοντικά θέματα δεν πρέπει να αντιμετωπίζονται μονομερώς μόνο μέσω των νόμων του Κράτους, αλλά και η ίδια η επιχείρηση πρέπει να προσαρμόζεται και να αναπτύσσει διαδικασίες και πρακτικές διαχείρισης που να ενώνουν αυτά τα δύο συστατικά μέρη. 

Παράλληλα έφτασε η χρονική στιγμή όπου και η επιχείρηση αναγνωρίζει οικειοθελώς ότι είναι υπεύθυνη προς την κοινωνία, ενσωματώνοντας στην επιχειρηματική της ηθική και φιλοσοφία τρεις κατευθύνσεις, τρεις διαστάσεις, άρρηκτα συνδεδεμένες μεταξύ τους :  

· την αποτελεσματική διακυβέρνηση

· την εταιρική κοινωνική ευθύνη και

· την λογοδοσία

Κάτω από αυτές τις συνθήκες, μεταξύ άλλων, αναδεικνύεται ο ρόλος των ιδιωτικών φορέων, ιδιαίτερα αυτών που συνδέονται με τις επιχειρήσεις όπως η Λέσχη Επιχειρηματικότητας, ως σημαντικός για την ανάδειξη της σημασίας της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης για τις επιχειρήσεις και την ενσωμάτωσή της σε αυτές:

Οι φορείς, αναγνωρίζοντας το βέβαιο μακροπρόθεσμο όφελος για τις επιχειρήσεις, μέσα από οργανωμένες συναντήσεις και άλλες μορφές επικοινωνίας με τα μέλη τους, μπορούν και πρέπει να περάσουν μια νέα σύγχρονη αντίληψη διοίκησης που επηρεάζει άμεσα και καθοριστικά τις εταιρικές αρχές και αξίες, ώστε να μπορούν να διαχειρίζονται τις αλλαγές που συμβαίνουν στην κοινωνία επιτυγχάνοντας τη σύζευξη της επιχειρηματικότητας με την κοινωνική ανάπτυξη, πείθοντας για το ότι η ανάπτυξη μιας ουσιαστικής συνείδησης επιχειρηματικών επιλογών που εμπεριέχουν την εταιρική κοινωνική ευθύνη είναι τελικά η βέβαια μέθοδος για τη βιώσιμη οικονομική ανάπτυξη και κερδοφορία της κάθε επιχείρησης.

Στα πλαίσια αυτά, η Λέσχη Επιχειρηματικότητας , αποφάσισε να ξεκινήσει την υλοποίηση μιας νέας πρωτοβουλίας συνδυάζοντας τον βασικό σκοπό της που είναι , ως προελέχθη, η ανάπτυξη της επιχειρηματικότητας με τις αρχές της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης στις οποίες συμπεριλαμβάνεται και η μέριμνα για το περιβάλλον.  

Έτσι λοιπόν κάθε χρόνο θα διαλέγει και θα υιοθετεί αξιόλογες επιχειρηματικές ιδέες, προωθώντας έτσι το επιχειρηματικό πνεύμα μέσα στην ελληνική κοινωνία.

Η νέα πρωτοβουλία είναι η «υιοθεσία» επιχειρηματικών ιδεών, μέσω της οποίας θα εντοπίζονται και θα στηρίζονται άξιες προτάσεις που βρίσκονται στο στάδιο της διαμόρφωσης, έτσι ώστε να μπορέσουν να υλοποιηθούν και να αποκτήσουν την δική τους δυναμική μέσα στην οικονομία. 

Η έννοια της «υιοθεσίας» δεν ταυτίζεται με έναν διαγωνισμό επιχειρηματικού σχεδίου αλλά συνίσταται στην ευρύτερη , συνεχή και συστηματική υποστήριξη που θα προσφέρει η Λέσχη Επιχειρηματικότητας μέσα απο τα μέλη της, όλα εκ των οποίων είναι επώνυμοι επιχειρηματίες, ώστε μια υποσχόμενη ιδέα να διαμορφωθεί κατάλληλα, να κρυσταλλωθεί σε ένα ρεαλιστικό Business Plan , να εφοδιασθεί με αρχική χρηματοδότηση και να αρχίσει να ωριμάζει. 

Για το 2008, η Λέσχη Επιχειρηματικότητας προσκαλεί ιδέες από τον χώρο της «πράσινης επιχειρηματικότητας» . Ιδέες ικανές να παράξουν κέρδος, ενώ παράλληλα και αποδεδειγμένα θα βελτιώνουν το περιβάλλον με ορατό και μετρήσιμο τρόπο. Η πράσινη επιχειρηματικότητα μπορεί με κερδοφόρο τρόπο, ανάμεσα σε άλλα, να : 
· μειώνει την έκλυση διοξειδίου του άνθρακα

· μειώνει τον ρυθμό απόθεσης αποβλήτων

· αυξάνει την επαναχρησιμοποίηση κάθε μορφής αποβλήτων

· αξιοποιεί το φυσικό περιβάλλον χωρίς να το αλλοιώνει ή να το υποβαθμίζει 

· μειώνει την περιβαλλοντική επιβάρυνση που προκαλεί ένα προϊόν στον όλο κύκλο της ζωής του

Φυσικά οι ιδέες που ζητάμε πρέπει να είναι νέες, πρωτοπόρες, διαφορετικές. Πρέπει να ανοίγουν νέους δρόμους στην παραγωγική διαδικασία ή στο εμπόριο. 

Στις επόμενες μέρες θα ξεκινήσει η επικοινωνιακή καμπάνια για την προσέλκυση των ιδεών με εκτεταμένη παρουσίαση στο διαδίκτυο και ειδικό Portal . H διαδικασία που θα ακολουθηθεί στη συνέχεια θα είναι η εξής: 

· ιδέες θα γίνονται δεκτές μέχρι τον Απρίλιο σε μια τυποποιημένη μορφή παρουσίασης που θα διευκολύνει την αξιολόγηση

· τον Απρίλιο θα γίνει η προεπιλογή των ιδεών απο Επιτροπή της Λέσχης . Οσες ιδέες δεν επιλεγούν, θα σχολιασθούν αναλυτικά και με υποδείξεις προς βελτίωση. 

· Τον Μάϊο θα γίνει ένα μεγάλο εργαστήρι για όλες τις ιδέες που θα έχουν προεπιλεγεί, έτσι ώστε η παρουσίασή τους να γίνει ευκρινέστερη και βαθύτερη. 

· Μεταξύ Σεπτεμβρίου και Οκτωβρίου θα επιλεγούν απο την Επιτροπή της Λέσχης οι καλλίτερες ιδέες, οι οποίες θα λάβουν χρηματικά βραβεία 3.000 ΕΥΡΩ η καθεμιά και θα παρουσιασθούν κατά την απονομή των βραβείων ΚΟΥΡΟΣ 2008. 

Αρωγός σε όλη αυτήν την προσπάθεια θα είναι το ΑLBA , το ελληνικό business school με την μεγαλύτερη επιχειρηματική ευαισθησία και αποδεδειγμένη εμπειρία στην υποστήριξη και ανάπτυξη ιδεών με επιχειρηματικό αντίκτυπο. 

Με την πρωτοβουλία της αυτή η Λέσχη Επιχειρηματικότητας ανοίγει και πάλι ένα καινούργιο δρόμο διέγερσης και τόνωσης της καινοτομικής οικονομικής δραστηριότητας, που τόσο λείπει απο την Ελλάδα. Μόνον η επιχειρηματικότητα, και μάλιστα όχι η συμβατική, μπορεί να προσδώσει στην Ελληνική οικονομία τον δυναμισμό και την ανταγωνιστικότητα που όλοι επιθυμούμε. 

Προσβλέποντας στην στήριξη της πρωτοβουλίας μας αυτής και απο άλλους φορείς, δημόσιους και ιδιωτικούς, σας ευχαριστώ για την προσοχή σας . 

Αριστείδης Μπελλές

